                                                                     Утвержден на общем профсоюзном собрании
                                       Протокол №1 от 03.09.2022г.
 
ПЛАН РАБОТЫ  на 2022- 2023 год
первичной профсоюзной организации  МБДОУ «Детский сад №28».
 
Сентябрь.
1.Составить план работы на  2022-2023 учебный год.

2. Ознакомить сотрудников с приказом «Об охране труда и соблюдении ТБ»
3. Провести сверку учёта членов Профсоюза.
4.Организация и проведение Дня дошкольного работника.
5.Составить перечень юбилейных, праздничных и знаменательных дат для членов Профсоюза.
6. Согласовать инструкции по охране труда.

Октябрь.
1.Подготовить и провести День пожилого человека (чествование ветеранов педагогического труда).
2. Проверить инструкции по охране труда и технике безопасности, наличие подписей работающих.

Ноябрь.
1.Провести заседание профкома «О результатах проверки ведения личных дел и трудовых книжек работающих»
2.Проанализировать результативность проводимой работы по мотивации профсоюзного членства.

Декабрь.. 
1. Подготовка к новогодней елке для детей сотрудников детского сада 
2.Провести конкурс по оформлению групп д/с  по Новогодней тематике.
3. Подготовка новогоднего бала для работников ДОУ.
4. Согласовать график отпусков.

Январь.
 1. Подведение итогов  Конкурса по оформлению групп  «Зимняя сказка»
2. Организовать отдых детей членов профсоюза в зимние каникулы.
3. Совместно с комиссией по социальному страхованию рассмотреть вопрос о расходовании денежных средств на оплату пособий, больничных листов, лечение и отдых.

Февраль.
1. Подготовить совместно с администрацией отчет о ходе выполнения соглашения по охране труда и технике безопасности.
2. Анализ работы с заявлениями и обращениями членов профсоюза.
3. Провести консультации для членов профсоюза по охране труда и технике безопасности.

Март.
 1. Подготовка и проведение дня здоровья.
2. Провести вечер, посвященный Международному женскому дню.
3. Подготовить предложения о поощрении членов профсоюза, о награждении за педагогическую работу.

Апрель.
 1. Проанализировать совместную работу с администрацией по созданию условий для повышения педагогического мастерства.
2. Провести профсоюзное собрание по теме «О ходе выполнения коллективного договора.
3. Организовать акцию по уборке территории ДОУ и принять в ней активное участие.

Май.
1. Разработать мероприятия по выполнению решений профсоюзных собраний, комитетов, предложений и замечаний членов профсоюза.
2. Продолжить ознакомление работников с ТК РФ, нормативными документами по вопросам нормирования и оплаты труда, социальных льгот, предоставления отпуска  через каждые 10 лет, пенсионного фонда и фонда социального страхования.
3. Поздравить ветеранов с Днем Победы.
4. Организовать акцию по уборке территории ДОУ и принять в ней активное участие.

Июнь.
1 . Планирование профсоюзных собраний на следующий год.
2. Проверить состояние охраны труда и техники безопасности накануне летнего оздоровительного периода.

Июль.
1.Организовать туристический отдых для желающих членов Профсоюза.

2. Отчёт выполнения «Соглашения по охране труда» за 1 полугодие года.

Август.
1.Согласовать с администрацией:
-тарификацию;
-штатное расписание;
2. Привести в порядок делопроизводство в профсоюзной организации.
3. Подготовить выступление на августовский  педсовет.
4. Организовать диспансеризацию работников ДОУ.

